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B ri7Re TROISIEME INSTITUTIONS DE PREVOYANCE
| ET OPERATIONS DE CES INSTITUTIONS

(L. n°94-678 du 8 aottt 1994, art. 7)

BIBL. GEN. » Avnis, Dr. soc. 1986. 322 (droit et protection des bénéficiaires). ~ Ganoonniire, Dr
soc. 1989, 333 (la généralisation de la prévoyance complémentaire : le progres le plus favorable;
- Lvon-Caen, Dr. soc. 1986. 290 (decuxieme jeunesse de la prévoyance sociale).

L.] CHAPITRE PREMIER INSTITUTIONS DE PREVOYANCE

BIBL. GEN. » Lacre, Dr. soc. 1993, 244 (les institutions de prévoyance, les mutuelles et la loi
n° 93-121 du 27 janv. 1993 portant diverses mesures d'ordre social).

Lﬂ SECTION PREMIERE DISPOSITIONS GENERALES

Art. L. 931-1 (L. n°94-678 du 8 aoiit 1994) Les institutions de prévoyance sont des
personnes morales de droit privé ayant un but non lucratif, administrées paritaire-
ment par des membres adhérents et des membres participants définis a Particle

L. 931-3.

Elles ont pour objet: .

a) De contracter envers leurs participants des engagements dont ['exécution
dépend de la durée de la vie humaine, de s'engager a verser un capital en cas de
mariage ou de naissance d'enfants ou de faire appel 3 1'épargne en vue de la
capitalisation et de contracter A cet effet des engagements déterminés ;

b) De couvrir les risques de dommages corporels liés aux accidents et a la mala-
die ;

¢) De couvrir le risque chémage. .

Une méme institution ne peut toutefois effectuer les opérations mentionnees aux
a et ¢ du présent article. .

Les institutions de prévoyance peuvent accepter ces mémes engagements et risques
en réassurance. )

Elles peuvent mettre en ceuvre au profit de leurs membres participants une action
sociale qui, lorsqu’elle se traduit par I'exploitation de réalisations sociales collectives,
doit étre gérée par une ou plusieurs personnes morales distinctes de I'institution.

Elles garantissent 3 leurs membres participants le reglement intégral des engage-
ments qu'elles contractent a leur égard. )

Elles sont constituées sur la base d'une convention ou d'un accord collecﬁf. Ejun
projet d'accord proposé par le chef d'entreprise et ratifié a la majorité des interes-
sés ou par accord entre des membres adhérents et des membres participants réunis
a cet effet en assemblée générale. )

Un décret en Conseil d’Etat détermine les modalités d'application du présent arti-
cle et notamment les régles de constitution du fonds d’établissement dont chaque

institution doit disposer.




